
Pressemappe



Die Avilix Group AG 
stellt sich vor

Sehr geehrte Medienpartner, liebe Kolleginnen und Kollegen,

auf den folgenden Seiten stellen wir Ihnen die Avilix Group AG vor. Die Avilix Group AG hat 
mit Smart Equity ein neuartiges Refinanzierungskonzept geschaffen, das den akuten Kapitalbe-
darf mittelständischer Unternehmen bedient und die dort vorhandenen strategischen Potenziale 
ganzheitlich hebt. 

Der Refinanzierungsbedarf mittelständischer Unternehmen ist durch die Auswirkungen der 
Wirtschafts- und Finanzkrise enorm gewachsen. Zugleich hat sich die Kreditvergabe über den 
Bankensektor aufgrund vieler Faktoren erschwert. In einer Vielzahl von unbestritten gut ge-
führten Unternehmen ist es hierdurch zu massiven Liquiditätsproblemen gekommen. Hier setzt 
die Avilix Group AG an und stellt mittelständischen Unternehmen Smart Equity zur Verfügung. 
Smart Equity ist Eigen- und Fremdkapital in Verbindung mit wachstumsunterstützenden Dienst-
leistungen. 

Für Rückfragen stehen wir Ihnen zu jeder Zeit zur Verfügung, unsere Kontaktdaten entnehmen 
Sie bitte der letzten Seite.

Mit besten Grüßen

Philipp Aßmus
Vorstand der Avilix Group AG

Seite 2



Inhalt

Die Avilix Group AG im Porträt							       4

Das Leitbild der Avilix Group AG							       5

Der Vorstand der Avilix Group AG							       6

Der Beirat der Avilix Group AG							       7

Hintergrundinformation „Eigenkapital in mittelständischen Unternehmen“		  8

Bildmaterial									         9

Anmeldung zum Pressegespräch							       10

Seite 3



Die Avilix Group AG 
im Porträt

Profil

Die Avilix Group AG ist ein unabhängiger Wachstumsunterstützer mit einem langfristigen und 
nachhaltigen Investitionsfokus. Die Beteiligungs- und Dienstleistungsgesellschaft hat ihren Sitz in 
Hannover und firmiert unter der Rechtsform einer Aktiengesellschaft. 

Die Avilix Group AG beteiligt sich an mittelständischen Unternehmen mit Sitz in Deutschland, 
Österreich und der Schweiz, die einen Jahresumsatz von 5 Mio. bis 50 Mio. EUR erwirtschaften. 
Die Beteiligungen der Avilix Group AG sind in der Regel auf eine Dauer von sieben bis zehn 
Jahren angelegt. 

Der Refinanzierungsbedarf mittelständischer Unternehmen ist durch die Auswirkungen der 
Finanz- und Wirtschaftskrise enorm gewachsen. Die etablierten Private-Equity-Gesellschaften 
haben das von der Avilix Group AG anvisierte Marktsegment jedoch kaum im Fokus ihrer Tätig-
keiten. Dieser Refinanzierungsmarkt ist die ideale Plattform für das Geschäftsmodell der Avilix 
Group AG: die Bereitstellung von Smart Equity.

Das von der Avilix Group AG angebotene Smart Equity ist mehr als nur Kapital. Dieses intel-
ligente Kapital vereint die Vorteile einer Verbesserung der Kapitalkraft mittelständischer Un-
ternehmen mit den Optimierungspotenzialen, die durch eine strategische Beratung in unterneh-
menswertrelevanten Handlungsfeldern erwirkt werden können.

Die Finanzierung der Beteiligungen erfolgt über eine vermögensverwaltende Gesellschaft, deren 
Geschäftsführung die Avilix Group AG innehat. Neben der Gabe von Eigenkapital und eigen-
kapitalähnlichen Instrumenten aus dem ihr zur Verfügung stehenden Beteiligungskapital vermit-
telt die Avilix Group AG bei Bedarf weiteres Fremdkapital von Kooperationspartnern. 

Die wachstumsunterstützenden Dienstleistungen wurden von den Mittelstandsspezialisten der 
Avilix Group AG so konzipiert, dass sie schnelle Erfolge generieren und langfristig wirken. Die 
Palette der intern und extern erbrachten Dienstleistungen reicht von der betriebswirtschaftlichen 
Beratung, Marketing, Einkaufsoptimierung, Factoring und IT, bis hin zu juristischen und steuerli-
chen Optimierungsmaßnahmen.
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Das Leitbild der 
Avilix Group AG 

Leitbild

Unternehmerische soziale Verantwortung bildet die Grundlage unseres täglichen Handelns. Die 
Geschäftsphilosophie der Avilix Group AG basiert auf den drei Pfeilern Nachhaltigkeit, Partner-
schaftlichkeit und Ganzheitlichkeit. 

• Wir streben eine nachhaltige Steigerung unserer Beteiligungswerte an, an denen wir 
partnerschaftlich partizipieren wollen, anstatt diese an strategische Investoren weiterzuverkaufen.

• Wir streben eine langfristige Partnerschaft mit unseren Beteiligungen an. Der über unsere Be-
teiligungsdauer hinausgehende Erfolg unserer Beteiligungen ist uns wichtig.

• Indem wir uns an zukunftsfähigen Unternehmen beteiligen, sichern wir Arbeitsplätze und 
schaffen langfristig neue.

• Wir praktizieren eine Kultur des offenen Umgangs und wollen voneinander lernen. Hierfür stel-
len wir unser ganzes Know How zur Verfügung. 

• Wir agieren ganzheitlich, weil wir neben Kapital und Know How die passende Umsetzung in 
allen für den Mittelstand relevanten Bereichen liefern.

• Es gehört zu unserer Verantwortung, dass wir unsere Beteiligungen nicht durch die Aufnahme 
zusätzlichen Fremdkapitals belasten, mit denen wir die Kosten für unsere Beteiligung refinanzie-
ren.
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Der Vorstand der 
Avilix Group AG

Philipp Aßmus leitet als Vorstand das Management der Avilix Group AG. 

Er ist Ideengeber für die Entwicklung und die strategische Ausrichtung 

des Unternehmens. Er verfügt über langjährige Führungserfahrung in der 

Finanz- und Kreditwirtschaft sowie in internationalen Beratungshäusern. 

Philipp Aßmus stammt aus einer mittelständischen Unternehmerfamilie 

und verfügt durch die Tätigkeit seiner privaten Beteiligungsgesellschaft über 

umfassende Kenntnisse der besonderen Herausforderungen im Management 

mittelständischer Unternehmen.

Philipp Aßmus
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Der Beirat der 
Avilix Group AG

Die Avilix Group AG unterhält zu Konsoltations- und Kontaktzwecken einen hochkarätig besetz-
ten Beirat.

Peter E. Braun
Präsident des Verwaltungsrates der Mountain Club AG und Vorstand der Mountain Partners AG 
mit Sitz in St. Gallen.

Patrick Döring
Mitglied des Deutschen Bundestages, stellvertretender Vorsitzender und verkehrspolitischer Spre-
cher der Bundestagsfraktion der FDP.

Kurt Lallemand
Wirtschaftsprüfer und Réviseur d´Entreprises, ehemaliger Partner des Wirtschaftsprüfungs-, 
Steuerberatungs- und Rechtsberatungsverbunds Biesdorf & Kollegen mit Sitzen in Trier und Lux-
embourg.

Hans J.M. Manteuffel
Geschäftsführender Gesellschafter des vid-Verlages und Herausgeber des Branchen-Information-
dienstes “Czerwensky intern”.

Andreas Mohnberg
Vorsitzender des Vorstands der b+m Informatik AG mit Hauptsitz in Melsdorf bei Kiel.

Dr. Volker Müller
Hauptgeschäftsführer der Unternehmerverbände Niedersachsen und des Instituts der Nord-
deutschen Wirtschaft.

Clemens Schuerhoff
Geschäftsführender Gesellschafter der Kommalpha AG mit Sitzen in Hannover, Frankfurt und 
Zug/ Schweiz.
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Hintergrundinformation 
„Eigenkapital in mittelstän-
dischen Unternehmen“

Eigenkapital bildet die Grundlage jeder unternehmerischen Aktivität. Das Eigenkapital sollte 
bei produzierenden Unternehmen laut herrschender Meinung ein Drittel der Bilanzsumme 
ausmachen. Die im internationalen Vergleich traditionell niedrige Eigenkapitalquote deutscher 
Unternehmen hat sich durch die Auswirkungen der Wirtschaftskrise noch weiter verringert. 

Diente die Eigenkapitalbeschaffung in den 1980er Jahren noch als primäres Finanzierungsinstru-
ment, so steht heute der Beitrag des Eigenkapitals zur Unternehmensbewertung sowie zur Auf-
nahme von Fremdkapital über Kreditinstitute im Vordergrund.  Die niedrigen Eigenkapitalquoten 
des deutschen Mittelstands erschweren die Refinanzierung über den Bankensektor zusätzlich. 

Alternative Finanzierungsinstrumente haben sich schon lange bewährt. Unternehmen, die mit 
Private Equity finanziert wurden, weisen laut einer Studie des Bundesverbands Deutscher Kap-
italbeteiligungsgesellschaften (BVK) und der Prüfungsgesellschaft PriceWaterhouseCoopers eine 
wesentlich höhere Wachstumsrate auf, sind investitionsfreudiger und schaffen mehr Arbeitsplätze 
als der deutsche Durchschnitt.  Viele Unternehmen schätzen die positiven Effekte einer Zusam-
menarbeit mit Beteiligungsgesellschaften, da neben der Kapitalgabe in erheblichem Umfang 
Know How transferiert wird. Einer Umfrage des BVK zufolge halten mehr als 90% der befragten 
Geschäftsführer von Portfoliounternehmen den Einstieg einer Beteiligungsgesellschaft in Bezug 
auf das Wachstum ihres Unternehmens für wichtig oder sehr wichtig. 70% waren zudem davon 
überzeugt, dass der Einstieg einer KBG sich positiv auf Umsatz und Beschäftigung ausgewirkt hat. 

Fazit:
Mittelständische Unternehmen müssen ihre Kapitalstrukturen grundlegend verändern, um 
international wettbewerbsfähig zu bleiben. Die Erhöhung der Eigenkapitalausstattung ist eine 
grundlegende Voraussetzung, damit der Mittelstand seine wichtigen Aufgaben für Wachstum und 
Beschäftigung weiterhin erfüllt. Der Mittelstand muss hierfür seine Berührungsängste gegenüber 
alternativen Finanzierungsinstrumenten abbauen.
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Bildmaterial

Nutzung nur für 
redaktionelle Zwecke. 
Verwendung nur unter 
Angabe der Quelle "Foto: 
Avilix Group AG" und 
Übersendung von zwei 
kostenlosen Belegexemplaren 
an die Kontaktadresse auf der 
letzten Seite.

DOWNLOAD DES BILDMATERIALS UNTER: 

http://downloads.avilixgroup.com/Avilix_​Group_AG_P​ressebilde​r.zip

Wort-Bild-Marke "Avilix Group AG"Wort-Bild-Marke "Avilix Group AG" Firmenschild "Avilix Group AG" am 
Haupteingang

Der Firmensitz der Avilix Group AG im 
Pelikanviertel in Hannover

Der Firmensitz der Avilix Group AG im 
Pelikanviertel in Hannover

Der Firmensitz der Avilix Group AG im 
Pelikanviertel in Hannover

Die Avilix Group AG residiert im 
Skandinavienhaus im Pelikanviertel

Der Firmensitz der Avilix Group AG im 
Pelikanviertel in Hannover
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Anmeldung zum Pressegespräch - 
Avilix Group AG

Bitte faxen oder mailen Sie dieses Formular an folgende Nummer bzw. Adresse:

FAX: 0511 / 16 59 65 - 99
E-Mail: presse@avilixgroup.com

	 Wir interessieren uns für ein Gespräch mit einem Vertreter der Avilix Group AG.

	 Wir interessieren uns für einen Redaktionsbesuch. 
	 Bitte kontaktieren Sie uns für die Terminabsprache.

	 Stellen Sie uns bitte weitere Informationen zur Verfügung. 
	 Kontaktieren Sie mich dazu direkt unter …

	 Bitte senden Sie uns keine Informationen mehr zu und streichen 
	 Sie uns aus dem Verteiler.

Redaktion:

Name:

Vorname:

Straße / Hausnummer:

Adresszusatz:

PLZ / Ort:

Telefonnummer:

Email:

Mir ist bewusst, dass meine Daten gespeichert werden. Mit der Verarbeitung der über mich er-
hobenen Daten im Rahmen meiner Anfrage bin ich einverstanden. Mir ist bekannt, dass ich die 
Einwilligung jederzeit mit Wirkung für die Zukunft widerrufen kann.

Kontakt:

Avilix Group AG
Pelikanplatz 35
D-30177 Hannover
Tel: 	 +49 - (0)511 - 165 965 0
Fax: 	 +49 - (0)511 - 165 965 99
info@avilixgroup.com
www.avilixgroup.com
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